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EDITAL N° 025/2017-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e, considerando
o Edital n.° 237/2016-PRH, o Edital n.° 016/2017-PRH e o contido no
Processo n.° 12287/2016-PRO,

TORNA PUBLICA

A retificacdo no que se refere a area da inscrita relacionada, conforme a Ficha
de Inscrigéo.

NOME PROTOCOLO AREA

(53) Metodologia do Projeto
do Produto de Moda,
Fundamentos do Design
1. CAMILA MOTA SERON 802/2017-PRO Aplicado a Moda, Histéria do
Design, Fotografia e
Comunicacao

Maring4, 1.° fevereiro de 2017.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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